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Biatystok, dnia 31.01.2018 r.
ROZPOZNANIE CENOWE 1/3.1.2.RPOWP/2018

W zwigzku z realizowanym projektem pn. ,,Malymi krokami- wielospecjalistyczne usprawnianie
zaburzonych funkcji u dzieci niepetnosprawnych intelektualnie” realizowanego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podlaskiego, O$ priorytetowa III.
Kompetencje i kwalifikacje, Dzialanie 3.1 Ksztalcenie i edukacja, Poddzialanie 3.1.2
Wzmocnienie atrakcyjnosci i podniesienie jakosci oferty edukacyjnej w zakresie ksztalcenia
ogolnego, ukierunkowanej na rozwoj kompetencji kluczowych, Polskie Stowarzyszenie Doradcze
i Konsultingowe z siedziba w Bialymstoku przy ul. Studziennej 2, zwraca si¢ z prosbha o
przedstawienie oferty na realizacje szkolen z pedagogiki specjalnej dla nauczycieli Szkoty
Podstawowej nr 17 Specjalnej w Bialymstoku.

| Zamawiajacy:

Polskie Stowarzyszenie Doradcze i Konsultingowe i
ul. Studzienna 2; 15-771 Biatystok

NIP: 542-290-15-67; REGON 052252089

www. http://polskiestowarzyszenie.pl

e-mail: biuro@polskiestowarzyszenie.pl

Tel./fax (85) 652 61 07

Osoba do kontaktéow: Monika Wisniewska

tel. 600-415-522

Tel./Fax. 85-652-61-07

e-mail: m.wisniewska@polskiestowarzyszenie.pl

Il Przedmiot zamdwienia:

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA
1. Przedmiotem zamdwienia obejmuje realizacje szkolei z pedagogiki specjalnej dla nauczycieli
Szkoty Podstawowej nr 17 Specjalnej w Biatymstoku:
1) Szkolenie , Trening umiejetnosci spotecznych”,
2) ,Kurs doszkalajagcy z podstaw elektroencefalografii dla terapeutéw EEG-Biofeedback.
Podstawy EEG-teoria i praktyka”,
3) Kurs ,, Terapia reki”,
4) Szkolenie dot. obstugi programu ,Moéwik”,
5) Szkolenie , Alternatywne metody komunikacji”, poziom podstawowy i zaawansowany,
6) Szkolenie ,Dysfagia” I st. | Il st.,
7) ,, Trening stuchowy Tomatisa”, szkolenie podstawowe i zaawansowane,
8) Praca z uczniem mtodszym — muzyka w szkole wg. systemy Carla Orffa,
9) Obstuga tablic interaktywnych.
2. Miejsce/termin realizacji — zgodnie z specyfikacjg poszczegdlnych szkolen.
3. Nazwa i kod dotyczgcy przedmiotu zamdwienia CPV
80530000-8 — Ustugi szkolenia zawodowego
80500000-9 — Ustugi szkoleniowe
80000000-4 — Ustugi edukacyjne i szkoleniowe
4. Zamawiajacy dopuszcza mozliwosci sktadania ofert cze$ciowych.
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11l Szczegbtowy opis przedmiotu zamdwienia

Zamawiajgcy okresla ponizsze minimalne wymagania dla przedmiotu zamdwienia, ktére stanowi:

Zamowienie A — Trening umiejetnosci spotecznych

e llos¢ uczestnikdw: 14 osob;

e Preferowany termin realizacji szkolenia: luty/marzec 2018 r.;

e |lo$¢ dni szkoleniowych: 2 dni;

o Preferowane miejsce realizacji szkolenia: Biatystok lub inne wskazane przez Oferenta;

e Tematyka:
Trening umiejetnosci spotecznych, trening umiejetnosci komunikacyjnych, trening
modyfikowania zachowan na bardziej aprobowane spotecznie, umiejetnos¢ wspdtpracy w
grupie, metody radzenia sobie z emocjami, praca nad przestrzeganiem zasad, uczenie sie
rozpoznawania emocji i potrzeb, odreagowanie napie¢ emocjonalnych, ksztattowanie
umiejetnosci rozwiazywania konfliktéw;

o Weryfikacja kompetencji nabytych w wyniku udziatu w szkoleniu musi odbywa¢ sie wg. IV
etapow:
Etap I: 14 nauczycieli nabedg kompetencje w wyniku udziatu w szkoleniu,
Etap Il: Efekty uczenia sie, ktére osiggng uczestnicy szkolenia to:
- znajomosc réznych form pracy nad rozwijaniem umiejetnosci spotecznych,
- umiejetnos¢ tworzenia scenariuszy,
- umiejetnos¢ prowadzenia zaje¢ rozwijajacych kompetencje spoteczne.
Etap Ill: Kryteria okreslajgce nabycie kompetencji: kryterium okreslajgcym nabycie
kompetencji nauczycieli w czasie szkolenia bedzie obserwacja praktycznego dziatania —
samodzielnego przeprowadzenia zajec rozwijajacych umiejetnosci spoteczne.
Etap IV: Poréwnanie, ocena efektédw uczenia sie: weryfikacja nabytych umiejetnosci nastgpi
na podstawie umiejetnosci samodzielnego prowadzenia zajeé¢ rozwijajacych umiejetnosci
spotfeczne.

e Uczestnikom zostang zapewnione materiaty szkoleniowe oraz certyfikaty zawierajgce
informacje nt. IV etapowej oceny.

e Oferent zobowigzuje sie dokonac oceny stanu wiedzy uczestnikdw przed jak i po szkoleniu.

Zamowienie B — Kurs doszkalajacy z podstaw elektroencefalografii dla terapeutéw EEG
Biofeedback

o [lo$¢ uczestnikdw: 3 osoby,
e Preferowany termin realizacji szkolenia: luty/marzec 2018 r.
e |los¢ dni szkoleniowych: 2 dni
e Preferowane miejsce szkolenia: Biatystok lub inne wskazane przez Oferenta
e Tematyka:
1. podstawy neurofiziologiczne zapisu EEG
2. zapis prawidtowy
3. zapis nieprawidtowy:
o zmiany napadowe
o zmiany nienapadowe
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o wptyw lekédw i uzywek na zapis EEG
4. artefakty:
o teoria
o praktyka
o rdéznicowanie
o system 10-20
=  Weryfikacja kompetencji nabytych w wyniku udziatu w szkoleniu musi odbywac sie wg. IV
etapow:
Etap I: 3 nauczycieli nabedzie kompetencje w wyniku udziatu w szkoleniu,
Etap Il: Efekty uczenia sie, ktére osiggng uczestnicy szkolenia to:
- umiejetnos¢ prawidtowego zatozenia czepka/elektrod,
- umiejetnos$¢ rozrdzniania zapisu prawidtowego EEG od zapisu nieprawidtowego oraz
artefaktow w zapisie.
Etap lll: Kryteria okreslajgce nabycie kompetencji: szkolenie powinno odby¢ sie w formie
warsztatowej, kiedy na biezgco sprawdza sie poprawnos¢ wykonywania zadan praktycznych.
Etap IV: Poréwnanie, ocena efektdw uczenia sie: obserwacja praktycznego dziatania.
e Uczestnikom zostana zapewnione materialty szkoleniowe oraz certyfikaty zawierajace
informacjg¢ nt. IV etapowej oceny.
e Oferent zobowigzuje sie dokonac oceny stanu wiedzy uczestnikdw przed jak i po szkoleniu.

Zamowienie C — Kurs ,, Terapia reki” (1 i Il stopien)

e [los¢ uczestnikdw: 3 osoby,

o Preferowany termin realizacji szkolenia: czerwiec 2018 r.

e [los¢ dni szkoleniowych: 2 dni (I i Il stopien)

e Preferowane miejsce szkolenia: Biatystok

o Tematyka m.in.:
Anatomia i fizjologiczna aktywnos¢ koriczyn gérnych, zaburzenia w obrebie koriczyny gérnej,
wybrane fizjologiczne odruchy dziecka oraz ich wptyw na rozwdj aktywnosci reki, zaburzenia
w napieciu mie$niowym ciata i ich wptyw na aktywnos$¢ reki, motoryka mata i skutki jej
zaburzenia w codziennym funkcjonowaniu dziecka, przyktady pracy z dzieckiem w zakresie
matej motoryki palcédw dfoni.

=  Weryfikacja kompetencji nabytych w wyniku udziatu w szkoleniu musi odbywac sie wg. IV
etapow:
Etap I: 3 nauczycieli nabedzie kompetencje w wyniku udziatu w szkoleniu,
Etap Il: Efekty uczenia sie, ktére osiggng uczestnicy szkolenia to:
- umiejetnos¢ rozpoznawania zaburzen aktywnosci koriczyny gérnej i obreczy barkowej oraz
umiejetnos¢ doboru metod terapeutycznych do rodzaju zaburzen.
Etap |Ill: Kryteria okreSlajgce nabycie kompetencji: analiza i ocena programow
terapeutycznych autorstwa uczestnikow.
Etap IV: Poréwnanie, ocena efektéw uczenia sie: prowadzacy szkolenie dokonajg weryfikacji
nabytych umiejetnosci rozpoznawania zaburzen aktywnosci konczyny gérnej i obreczy
barkowej oraz doboru metod terapeutycznych do rodzaju zaburzed na postawie analizy i
oceny programow terapeutycznych autorstwa uczestnikdw.

e Uczestnikom zostang zapewnione materialty szkoleniowe oraz certyfikaty zawierajace
informacjg¢ nt. IV etapowej oceny.

e Oferent zobowigzuje sie dokonac oceny stanu wiedzy uczestnikéw przed jak i po szkoleniu.
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Zamowienie D — Szkolenie dot. obstugi programu ,,Méwik”

e |los$¢ uczestnikow: 6 osdb,

e Preferowany termin realizacji szkolenia: luty/marzec 2018 r.,

o |lo$¢ dni szkoleniowych: 1 dzien,

e Preferowane miejsce szkolenia: Biatystok,

e Tematyka m.i.:
Obstuga programu Mowik, diagnoza umiejetnosci jezykowych osoby niemdwiacej,
projektowanie stownictwa dla dzieci, analiza przypadkdw.
Dzieki szkoleniu nauczyciele powinni m.in. uporzagdkowac i pogtebi¢ swojg wiedze na temat
rozwoju komunikacji dzieci z powaznymi problemami w komunikowaniu sie, poznaé sposoby
doboru stownictwa, pozna¢ nowe sposoby i metody pracy.

=  Weryfikacja kompetencji nabytych w wyniku udziatu w szkoleniu musi odbywac sie wg. IV
etapow:
Etap I: 6 nauczycieli nabedzie kompetencje w wyniku udziatu w szkoleniu,
Etap Il: Efekty uczenia sie, ktére osiggng uczestnicy szkolenia to:
- umiejetnos¢ wykorzystania programu ,,Mowik” do projektowania i doboru stownictwa dla
uczniow z problemami w komunikowaniu sie.
Etap lll: Kryteria okreslajgce nabycie kompetencji: sprawdzenie nabycia przez uczestnikéw
zatozonych w programie szkolenia umiejetnosci odbedzie sie za pomoca obserwacji w czasie
praktycznego dziatania.
Etap IV: Poréwnanie, ocena efektéw uczenia sie: Prowadzgcy szkolenie sprawdzajg za
pomocg obserwacji w czasie praktycznego dziatania, czy uczestnik zaje¢ potrafi
wykorzystywaé program ,,Mowik” do tworzenia pomocy komunikacyjnych na bazie programu
Mowik dla uzytkownikéw komunikacji AAC na réznych poziomach rozwoju jezykowego. Jesli z
obserwacji wynika, ze uczestnik nabyt zatozone w programie szkolenia kompetencje, to
otrzymuje stosowne zaswiadczenie o ukoriczeniu szkolenia.

e Uczestnikom zostang zapewnione materiaty szkoleniowe oraz certyfikaty zawierajace
informacjg¢ nt. IV etapowej oceny.

e Oferent zobowigzuje sie dokonac oceny stanu wiedzy uczestnikéw przed jak i po szkoleniu.

Zamowienie E — Szkolenie Alternatywne metody komunikacji — poziom podstawowy i
zaawansowany

o |lo$¢ uczestnikdw: poziom podstawowy — 2 osoby; poziom zaawansowany: 2 osoby

e Preferowany termin realizacji szkolenia: poziom podstawowy: maj 2018 r., poziom
zaawansowany: listopad 2018 r.

o |lo$¢ dni szkoleniowych: 2 dni; poziom podstawowy: 15 godz., poziom zaawansowany: 15
godz.;

o Preferowane miejsce szkolenia: Biatystok lub inne wskazane przez Oferenta,

e Tematyka poziom podstawowy:
m.i.: teoretyczne i praktyczne podstawy konstruowania WSK wspomagajacej. Uczestnik uczy
si¢: postepowania terapeutycznego wobec osob bedacych na wezesnych etapach (01 1) w
zakresie przekazu informacji, budowania wypowiedzi, funkcjonalnego wspotgrania z
rozméwca, ogdlnego nastawienia i motywacji do komunikacji, wstepnej oceny umiejetnosci
porozumiewania si¢ oraz doboru odpowiedniego rodzaju znakéw i strategii oddzialywan z
zakresu AAC. Stuchacz ma mozliwos$¢ zobaczenia wielu nagran wideo z praktyki klinicznej z
zakresu AAC, stosowanej wobec osob z cigzkimi zaburzeniami porozumiewania si¢. Zapozna
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si¢ z pomocami komunikacyjnymi AAC niskiej i zaawansowanej technologii shuzacym
uzytkownikom AAC do porozumiewania sig.

e Tematyka poziom zaawansowany:
Ksztalci umiejgtnosci w zakresie organizacji terapii i edukacji 0séb z cigzkimi zaburzeniami
porozumiewania si¢, rozwijajac ich wielosktadnikowy system komunikacji. Uczestnik uczy
si¢ postepowania terapeutycznego wobec osob begdacych na 2, 3, 4 i 5 poziomie oraz
wykorzystania programu wspomagania kompetencji komunikacyjnej dzieci ze ztozonymi
zaburzeniami komunikacji ,,Ciggi czynno$ci, gry i zabawy”. Szkolenie ukazuje nowe
techniki korzystania ze znakéw 1 rozwigzywania probleméw terapii 1 edukacji u
indywidualnych uzytkownikow AAC. Stuchacz ma mozliwo$¢ zobaczenia wielu nagran
wideo z praktyki terapeutycznej z zakresu AAC, stosowanej wobec oséb z ciezkimi
zaburzeniami porozumiewania si¢. Zapozna si¢ z pomocami komunikacyjnymi AAC niskiej i
zaawansowanej technologii stuzagcym uzytkownikom AAC do porozumiewania si¢.

=  Weryfikacja kompetencji nabytych w wyniku udziatu w szkoleniu musi odbywac sie wg. IV
etapoéw (poziom I ill):
Etap I: 2 nauczycieli nabedzie kompetencje w wyniku udziatu w szkoleniu,
Etap II: Efekty uczenia sie, ktére osiggng uczestnicy szkolenia to: uczestnik po szkoleniu
posiada przygotowanie teoretyczne i praktyczne w zakresie konstruowania indywidualnego
systemu komunikacji wspomagajgcej, jak réwniez praktyczne umiejetnosci prowadzenia
postepowania terapeutycznego wobec oséb bedgcych na wczesnych etapach umiejetnosci
porozumiewania sie. Potrafi dokona¢ wstepnej oceny umiejetnosci porozumiewania sig,
dobra¢ odpowiedni do potrzeb uzytkowania AAC rodzaju znakéw/symboli oraz strategii
oddziatywania z zakresu AAC. Zna metody pracy AAC stosowane wobec oséb z ciezkimi
zaburzeniami porozumiewania sie. Potrafi wprowadzaé do procesu porozumiewania sie
pomoce terapeutyczne, w tym pomoce do porozumiewania sie oparte na niskiej i wysokiej
technologii, oraz zna podstawowe oprogramowanie komputerowe wykorzystywane w terapii
AAC.
Etap lll: Kryteria okreslajgce nabycie kompetencji: sprawdzenie nabycia przez uczestnikéw
umiejetnosci oparte bedzie na metodzie aktywizacji i superwizji.
Etap IV: Pordwnanie, ocena efektdw uczenia sie: uczestnik po szkoleniu posiada
przygotowanie teoretyczne i praktyczne w zakresie konstruowania indywidualnego systemu
komunikacji wspomagajgcej, jak rdéwniez praktyczne umiejetnosci prowadzenia
postepowania terapeutycznego wobec oséb bedacych na wczesnych etapach umiejetnosci
porozumiewania sie. Potrafi dokona¢ wstepnej oceny umiejetnosci porozumiewania sie,
dobra¢ odpowiedni do potrzeb uzytkownika AAC rodzaju znakdw/symboli oraz strategii
oddziatywan z zakresu AAC. Zna metody pracy AAC stosowane wobec osdb z ciezkimi
zaburzeniami porozumiewania sie. Potrafi wprowadza¢ do procesu porozumiewania sie
pomoce terapeutyczne, w tym pomoce do porozumiewania sie oparte na niskiej i wysokiej
technologii, oraz zna podstawowe oprogramowanie komputerowe wykorzystywane w terapii
AAC.

e Uczestnikom zostang zapewnione materialy szkoleniowe, przerwe kawowa oraz certyfikaty
zawierajace informacje nt. IV etapowej oceny.

e Oferent zobowigzuje sie dokonac oceny stanu wiedzy uczestnikéw przed jak i po szkoleniu.

Zamowienie F — Szkolenie Dysfagia | i Il stopnia

e llos¢ uczestnikdw: poziom podstawowy — 3 osoby; poziom zaawansowany: 3 osoby
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e Preferowany termin realizacji szkolenia: | stopien: marzec/kwiecienn 2018 r., Il stopien:

marzec/kwiecien 2018 r.

o |lo$¢ dni szkoleniowych: | stopien: 2 dni dzien, Il stopien: 2 dni
o Preferowane miejsce szkolenia: Biatystok inne wskazane przez Oferenta,
e Tematyka m.i.:

Dysfagia | stopnia:

o Standardy postepowania diagnostycznego w zakresie obserwacji klinicznej, badania
fizykalnego i funkcjonalnego aparatu oralnego

o Praktyczne prowadzenie diagnostyki orofacjalnej w oparciu o Test SMSE w Swietle
Koncepcji NDT SLT

o Badanie Bazy Odruchowych Reakcji Oralnych oraz interpretacja uzyskanych wynikéw w
kontek$cie GMFCS /Gross Motor Functional Classification Scale/ oraz 1CD-10
Przygotowanie do pracy w teamie specjalistycznym (medyczno — terapeutycznym)
Praktyczna znajomo$¢ stosowania technik i wspomagan korygujgcych przebieg funkgji
oralnych — zywienia, oddychania, fonacji, artykulacji (kontrola oralna, trakcje, techniki
typu pressure, itp.)

o  Znajomos¢ patomechanizméw osrodkowych i gastroenterologicznych w zaburzeniach
dysfagicznych oraz mozliwosci leczenia w tym zakresie (udziat neurologopedy w
postepowaniu terapeutycznym).

Dysfagia Il stopnia:

o Patofizjologia orofacjana

o  Zaburzenia przebiegu reakcji odruchowych — badanie, obserwacja kliniczna

o  Stymulacja funkcji ssania — zajecia praktyczne

o Treningi korekcji terapeutycznej w ramach zywienia terapeutycznego i leczenia

zywieniowego (aktualne standardy kliniczne)
Wspomagania oralne i pozycjonowanie — zajecia praktyczne

o Rozwigzywanie problemdéw klinicznych w obszarze zaburzen zywienia u niemowlat z
obcigzonym wywiadem neurologicznym lub z grupy ryzyka

o  Studium przypadku.

=  Weryfikacja kompetencji nabytych w wyniku udziatu w szkoleniu musi odbywac¢ sie wg. IV
etapow:

Etap I: 3 nauczycieli nabedzie kompetencje w wyniku udziatu w szkoleniu,

Etap Il: Efekty uczenia sie, ktére osiggna uczestnicy szkolenia to:

- zdobycie aktualnej wiedzy na temat rodzajow dysfagii,

- nabycie umiejetnosci rozpoznawania dysfagii w pacjenta,

- nabycie umiejetnosci pracy z pacjentami z dysfagia.

Etap lll: Kryteria okreslajgce nabycie kompetencji: sprawdzanie nabycia przez uczestnikéw

zatozonych w programie szkolenia umiejetnosci odbedzie sie za pomocg obserwacji w czasie

praktycznego dziatania.

Etap IV: Poréwnanie, ocena efektéw uczenia sie: weryfikacja czy uczestnik szkolenia nabyt

umiejetnosci rozpoznawania dysfagii u pacjenta i umiejetnos¢ pracy z pacjentem z dysfagia

zostanie sprawdzone za pomocg obserwacji w czasie rzeczywistego dziatania. Jesli z

obserwacji wynika, ze uczestnik nabyt zatozone programem szkolenia kompetencje, to

otrzyma zaswiadczenie o ukoriczeniu szkolenia.

o Uczestnikom zostang zapewnione materialy szkoleniowe oraz certyfikaty zawierajace
informacje nt. IV etapowej oceny.

e Oferent zobowigzuje sie dokonac oceny stanu wiedzy uczestnikdw przed jak i po szkoleniu.

o
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Zamowienie G — Szkolenie Trening stuchowy Tomatisa poziom podstawowy i zaawansowany

o |los¢ uczestnikdw: 2 osoby: poziom podstawowy: 1 osoba, poziom zaawansowany: 1 osoba

e Preferowany termin realizacji szkolenia: poziom podstawowy: marzec-czerwiec 2018 r.,
poziom zaawansowany: luty-czerwiec 2018 r.

e |lo$¢ godzin szkoleniowych: 96 godz. (poziom podstawowy) i 96 godz. (poziom
zaawansowany)

e Preferowane miejsce szkolenia: Biatystok inne wskazane przez Oferenta

e Praca na sprzecie przetwarzajgcym dzwiek w sposdb analogowy

e Tematyka m.in.:
Poziom podstawowy:
1. Podstawowe informacje z zakresu anatomii i fizjologii cztowieka ze szczegdlnym

uwzglednieniem budowy i dziatania ucha ludzkiego

2. Podstawowe informacje z zakresu akustyki

3. Historia i powstanie metody A. Tomatisa

4. Co to jest uwaga stuchowa i czym rézni sie od badania stuchu? Metodologia badania.

5. Budowa i dziatanie sprzetu do terapii metodg A. Tomatisa - rodzaje i roznice w sprzetach
dostepnych na rynku

6. Czytanie i pisanie podstawowych programoéw do terapii metodg Tomatisa

7. Zajecia praktyczne.

Poziom zaawansowany:

1. Przypomnienie kluczowych informacji z zakresu anatomii i fizjologii cztowieka ze
szczegdlnym uwzglednieniem budowy i dziatania ucha ludzkiego

2. Przypomnienie informacji z zakresu akustyki.

3. Cwiczenia w badaniach uwagi stuchowej w réinych przypadkach terapeutycznych -
rozréznienia badan diagnostycznych i kontrolnych.

5. Budowa i dziatanie sprzetu do terapii metoda A. Tomatisa - rodzaje i roznice w sprzetach
dostepnych na rynku- przypomnienie i ¢wiczenia w zaawansowanych ustawieniach.

6. Pisanie programow do terapii metodg Tomatisa dla réznych przypadkéw terapeutycznych.
7. Cel i rodzaje pracy aktywnej z mikrofonem w terapii metodg A. Tomatisa. Cwiczenia w
pracy z mikrofonem w terapii.

8. Cwiczenia w wykonywaniu samodzielnych diagnoz i prowadzeniu terapii.

e Szkolenie: ,Trening stuchowy Tomatisa” — szkolenie podstawowe:
Weryfikacja kompetencji nabytych w wyniku udziatu w szkoleniu musi odbywa¢ sie wg. IV
etapow:
Etap I: 1 nauczyciel nabedzie kompetencje w wyniku udziatu w szkoleniu,
Etap Il: Efekty uczenia sie, ktére osiggna uczestnicy szkolenia to:
- wiedza o zastosowaniu metody Tomatisa i umiejetnosci przekazania tej wiedzy rodzicom,
- umiejetnos¢ prawidtowego obstuzenia sprzetu Tomatisa do programu,
- posiadanie podstawowej wiedzy o testach diagnostycznych i pisaniu programéw terapii.
Etap Ill: Kryteria okreslajgce nabycie kompetencji: nabycie kompetencji sprawdzane jest za
pomocg testow i obserwacji pracy uczestnika szkolenia w czasie dziatan praktycznych.
Etap IV: Poréwnanie, ocena efektéw uczenia sie: weryfikacja czy uczestnik szkolenia potrafi
prawidtowo przekaza¢ wiedze o zastosowaniu metody Tomatisa, potrafi prawidiowo
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obstuzy¢ sprzet do ufozenia programu, posiada podstawowg wiedze o testach
diagnostycznych i pisaniu programéw terapii nastepuje po przeprowadzeniu testu i
obserwacji w czasie zaje¢ praktycznych. Potwierdzeniem nabycia kompetencji jest wydanie
zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia.

e Uczestnikom zostang zapewnione materialy szkoleniowe, noclegi, wyzywienie oraz
certyfikaty zawierajgce informacj¢ nt. [V etapowej oceny.

e Oferent zobowigzuje sie dokona¢ oceny stanu wiedzy uczestnikdw przed jak i po szkoleniu.

Szkolenie: , Trening stuchowy Tomatisa” — szkolenie zaawansowane:

e Weryfikacja kompetencji nabytych w wyniku udziatu w szkoleniu musi odbywac¢ sie wg. IV
etapow:
Etap I: 1 nauczyciel nabedzie kompetencje w wyniku udziatu w szkoleniu,
Etap Il: Efekty uczenia sie, ktére osiggng uczestnicy szkolenia to:
- umiejetnos¢ przygotowania samodzielnej diagnozy,
- umiejetnos¢ samodzielnego napisania programu terapii Tomatisa dla indywidualnego
ucznia.
Etap lll: Kryteria okreslajgce nabycie kompetencji: nabycie kompetencji sprawdzane jest za
pomocg testow i obserwacji pracy uczestnika szkolenia w czasie dziatan praktycznych.
Etap IV: Poréwnanie, ocena efektéw uczenia sie: weryfikacja czy uczestnik szkolenia potrafi
napisac¢ program do terapii nastepuje po przeprowadzeniu testu i obserwacji w czasie zajec
praktycznych. Potwierdzeniem nabycia kompetencji jest wydanie zaswiadczenia o
ukonczeniu szkolenia.
e Uczestnikom zostang zapewnione materialy szkoleniowe, noclegi, wyzywienie oraz
certyfikaty zawierajgce informacj¢ nt. IV etapowej oceny.
e Oferent zobowigzuje sie dokonac oceny stanu wiedzy uczestnikdw przed jak i po szkoleniu.
Zamowienie H — Szkolenie Praca z uczniem mtodszym — muzyka w szkole wedtug systemu Carla
Orffa

o llos¢ uczestnikéw: 15 os6b
e Preferowany termin realizacji szkolenia: luty/marzec 2018 r.
llos¢ godzin szkoleniowych: 9
llos$¢ dni szkoleniowych: 1
Preferowane miejsce szkolenia: Biatystok
Tematyka m. i.:
Zajecia umuzykalniajgce opracowane na podstawie idei Carla Orffa. Oparte sg na tezie
poréwnujgcej rozwdj osobniczy (noworodek, niemowle, okres przedszkolny, wczesnoszkolny,
szkolny, dojrzewania itd.) do rozwoju cywilizacji i kultury jest bazg tego systemu, ktory w
sposéb naturalny, spontaniczny i twdrczy uczy, bawi oraz pozwala rozumieé, a nie tylko
odtwarzac zagadnienia zwigzane z jak najszerzej pojetym sSwiatem muzyki. Podczas zajec
odbedzie sie nauka nastepujgcych aktywnosci edukacji muzycznej: piosenka, gra na
dzwonkach i innych instrumentach perkusyjnych, aktywnos$¢ do piosenki (taniec, zadania
aktorskie itp.).
=  Weryfikacja kompetencji nabytych w wyniku udziatu w szkoleniu musi odbywac sie wg. IV
etapow:
Etap I: 15 nauczycieli nabedzie kompetencje w wyniku udziatu w szkoleniu,
Etap Il: Efekty uczenia sie, ktére osiggna uczestnicy szkolenia to:
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- umiejetnos¢ prowadzenia zaje¢ dla ucznidéw z wykorzystaniem zabaw muzycznych wg.
Systemu Carla Orffa.
Etap Ill: Kryteria okreslajagce nabycie kompetencji: firma prowadzaca szkolenie dokona
weryfikacji nabycia kompetencji na podstawie praktycznego dziatania uczestnikéw w trakcie
zaje¢ warsztatowych.
Etap IV: Pordwnanie, ocena efektdéw uczenia sie: prowadzacy na podstawie obserwacji
uczestnikéw w trakcie zajeé¢ warsztatowych okresli czy nabyli oni umiejetnos¢ prowadzenia
zabaw muzycznych wg systemu Carla Orffa. Pozytywna ocena nabytych umiejetnosci bedzie
skutkowata wydaniem zaswiadczenie o nabytych umiejetnosciach.

e Uczestnikom zostang zapewnione materiaty szkoleniowe oraz certyfikaty zawierajace
informacjg¢ nt. IV etapowej oceny.

e Oferent zobowigzuje sie dokonac¢ oceny stanu wiedzy uczestnikéw przed jak i po szkoleniu.

Zamowienie | — Szkolenie Obstuga tablic interaktywnych

e llos¢ uczestnikdw: 10 os6b
e Preferowany termin realizacji szkolenia: luty/marzec 2018 r.
e |los¢ dni szkoleniowych: 1 dzien;
e Preferowane miejsce szkolenia: Biatystok;
e Tematyka:
Obstuga tablic interaktywnych ze szczegdlnym uwzglednieniem modelu iDBOARD 84
=  Weryfikacja kompetencji nabytych w wyniku udziatu w szkoleniu musi odbywac sie wg. IV
etapow:
Etap I: 10 nauczycieli nabedzie kompetencje w wyniku udziatu w szkoleniu,
Etap Il: Efekty uczenia sie, ktére osiggng uczestnicy szkolenia to:
- umiejetnos¢ obstugi tablic interaktywnych.

Etap Ill: Kryteria okreslajagce nabycie kompetencji: sprawdzenie nabycia umiejetnosci
nastepuje w czasie obserwacji prowadzacego uczestnikow szkolenia podczas praktycznego
dziafania.

Etap IV: Poréwnanie, ocena efektéw uczenia sie: weryfikacja umiejetnosci obstugi tablic
nastepuje podczas obserwacji uczestnika szkolenia w czasie praktycznego dziatania.
Pozytywna ocena nabytych umiejetnosci bedzie skutkowato wydaniem zaswiadczenia o
ukonczeniu szkolenia.

o Uczestnikom zostang zapewnione materialty szkoleniowe oraz certyfikaty zawierajace
informacjg¢ nt. IV etapowej oceny.

e Oferent zobowigzuje sie dokonac oceny stanu wiedzy uczestnikéw przed jak i po szkoleniu.

Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ nieznacznej zmiany termindw realizacji przedmiotu
zamowienia oraz zmiany iloSci osdb w Swiadczonej ustudze.

W sytuacji organizacji szkolenia poza Biatymstokiem prosze o wskazanie doktadnego adresu jego
realizacji.

V. Kryteria wyboru oferty:
Cena —100%
1. Oferta z najnizszg ceng brutto otrzyma maksymalng ilos¢ punktow, a pozostatym ofertom
zostanie przypisana odpowiednio mniejsza liczba punktéw, zgodnie ze wzorem:
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Oferta o najnizszej cenie brutto
C=( x 100) x waga kryterium 100 % Cena
brutto oferty badanej

gdzie: C - warto$¢ punktowa badanej oferty

W celu wyboru najkorzystniejszej oferty zamawiajacy przyjat kryterium: cena brutto. Oferta na
przeprowadzenie danego szkolenia, ktdra przedstawi najnizszg cene zostanie uznana za
najkorzystniejszg oferte i z danym oferentem zostanie podpisana umowa. W przypadku odstgpienia
wybranego Oferenta z realizacji zamoéwienia umowa podpisana bedzie z kolejnym Oferentem
przedstawiajgcym najkorzystniejszg oferte.

VI. Warunki udziatu w postepowaniu:

1. Do udziatu w postepowaniu zamawiajgcy dopusci Wykonawcow, ktérzy ztozg oswiadczenie, iz
posiadajg uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy
prawa naktadajg obowigzek ich posiadania. Spetnienie warunku weryfikowane bedzie na
podstawie oswiadczenia stanowigcego element formularza oferty.

2. Do udziatu w postepowaniu Zamawiajacy dopusci podmioty, ktére ztozg oswiadczenie, iz
posiadajg wiedze i dysponujg trenerami, ktdrzy posiadajg wyksztatcenie wyzsze oraz min. 2
letnie doswiadczenie zawodowe umozliwiajgce prowadzenie poszczegdlnych szkolen. Brak
wymaganego doswiadczenia w przypadku wskazanego personelu bedzie skutkowato
odrzuceniem oferty.

3. Jezeli Wnioskodawca sktadajacy oferte nie jest osobg fizyczng jest zobowigzany dotaczy¢ do
oferty CV treneréw rekomendowanych do realizacji przedmiotu zamdwienia spetniajgcych
wymagania realizacji ustugi okreslone powyzej tj. posiadajg wyksztatcenie wyzsze oraz min. 2
letnie doswiadczenie zawodowe umozliwiajgce prowadzenie poszczegdlnych szkolen.
Obowigzek posiadania doswiadczenia wymagany jest w odniesieniu do kazdego z trenerdéw
wskazanych do wykonania przedmiotu zamoéwienia. Brak wymaganego doswiadczenia w
przypadku wskazanego personelu bedzie skutkowato odrzuceniem oferty.

4. Do wudzialtu w postepowaniu Zamawiajacy dopusci Wykonawcéw, ktorzy ztozg
oswiadczenie, iz w momencie realizacji przedmiotu zamoéwienia bedg posiadali niezbedny
potencjat techniczny do jego realizacji. Spetnienie warunku weryfikowane bedzie na
podstawie oswiadczenia stanowigcego element formularza oferty.

5. Do udziatu w postepowaniu Zamawiajgcy dopusci Wykonawcdw, ktérzy ztozg oswiadczenie,
iz ich sytuacja ekonomiczna i finansowa umozliwia realizacje przedmiotu zamdwienia.
Spetnienie warunku weryfikowane bedzie na podstawie oswiadczenia stanowigcego element
formularza oferty.

VII. Miejsce oraz termin sktadania ofert:

e Oferte nalezy ztozy¢ w siedzibie Zamawiajgcego w terminie do dnia 09.02.2018 do godz.
12.00 na adres: Polskie Stowarzyszenie Doradcze i Konsultingowe; ul. Studzienna 2; 15-771
Biatystok. Oferta powinna znajdowac sie w Kopercie. (Koperta powinna zosta¢ oznaczona
nazwa oferenta i numerem rozeznania cenowego, do ktérego odnosi sie ztozona oferta)

e Zamawiajgcy dopuszcza rowniez mozliwosé ztozenia oferty w formie elektronicznej poprzez
wystanie wiadomosci e-mail na adres wskazany ponizej (z zaznaczeniem w temacie e-maila
numeru rozeznania cenowego, do ktérego odnosi sie oferta). W przypadku ztozenia oferty
drogg elektroniczng, oferta musi zosta¢ zarejestrowana, jako wiadomos¢ e-mail (na serwerze
Zamawiajgcego do dnia 09.02.2018 r. do godziny 12.00 : biuro@polskiestowarzyszenie.pl
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e Oferta powinna zawierac cene brutto za osobe
e Zamawiajacy nie przewiduje publicznego otwarcia ztozonych ofert.
o Oferty ztozone po wyznaczonym w zapytaniu ofertowym terminie nie beda rozpatrywane.

VIIl. Zamawiajgcy moze uniewaznic¢ postepowanie, gdy:

e W postepowaniu nie ztozono zadnej oferty,

e Cena najkorzystniejszej oferty przekroczyta warto$é kwoty, ktdrg zamawiajgcy zamierza
przeznaczy¢ na sfinansowanie zaméwienia.

e Zamawiajacy powiadomi Wykonawcow o wyniku postepowania.

e Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos$¢ rezygnacji z realizacji zaméwienia.
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Biatystok, dnia.......ccceeevveeiiniciieeiiieen,

Zatacznik nr 1 do rozpoznanie cenowe nr 1/3.1.2.RPOWP/2018

FORMULARZ OFERTY

/miejscowosé data/

/nazwa i adres oferenta/
Numer telefonu ....
Numer faksu
REGON:

NIP:
Adres www:
e-mail:

FORMULARZ OFERTY

W odpowiedzi na rozpoznanie cenowe w ramach projektu pn. ,Matymi krokami-
wielospecjalistyczne usprawnianie zaburzonych funkcji u dzieci niepetnosprawnych intelektualnie”
realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego, O$
priorytetowa Ill. Kompetencje i kwalifikacje, Dziatanie 3.1 Ksztatcenie i edukacja, Poddziatanie 3.1.2
Wzmocnienie atrakcyjnosci i podniesienie jakosci oferty edukacyjnej w zakresie ksztatcenia ogdélnego,
ukierunkowanej na rozwdj kompetencji kluczowych na realizacje szkolen z pedagogiki specjalnej dla
nauczycieli Szkoty Podstawowej nr 17 Specjalnej w Biatymstoku ponizej przedstawiamy oferte:

1. SKLADAMY OFERTE na wykonanie przedmiotu zamodwienia zgodnie ze szczegétowym opisem
przedmiotu zamodwienia
2. OFERUIJE wykonanie przedmiotu zamoéwienia:

L.p. | Cze$¢ zamoOwienia Cena
1. Zamoéwienie A A:zaceng ................. zt brutto
Trening stownie
1080015 =130 1o L ,
spotecznych wtym VAT............. %,
ZACENE ..vevrenranrannnnns zt netto
2. Zamowienie B B:zaceng ................. zk brutto
Kurs doszkalajacy z | slownie
podstaw ............................................................................. )
| wtym VAT............. %,
elektroencefalografii
Za CENE woveevererennen, zt netto
dla terapeutdéw EEG
Biofeedback
3. Zamoéwienie C C:zacene ................. zt brutto
Kurs ,Terapia reki” stownie
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wtym VAT............. %,
ZACENE o.verenranrannnnns 7t netto
4, Zamowienie D D:zaceng ................. 7k brutto
Szkolenie dot. stownie
ODSTUGE PrOGramu | sreerseemsesnseeiin sttt 5
»Mowik wtym VAT............ %,
ZACENE .......eeuvnne... zt netto
5. Zamowienie E E.l:zaceng ................. z} brutto
Szkolenie stlownie
AIternatywne ............................................................................. 5
G| wtym VAT............. %,
metody komunikacji
ZACENS ...ovvvranrnnnnns zt netto
. E.2:zaceng ................. zt brutto
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POAStaWOWY e
) wtym VAT............. %,
E.2 poziom ZACENE ....enrennnnnn. zl netto
zaawansowany
6. Zamoéwienie F F.l:zaceng ................. zt brutto
Szkolenie Dysfagia stownie
F.1: | stopnia wtym VAT............. %,
ZACENE ..vevrenranrannnnns zt netto
F.2: 1l stopnia F2:zaceng ................. zt brutto
stownie
wtym VAT............. %,
ZACENE ..vevrenranrannnnns zt netto
7. Zamoéwienie G G.l:zaceng ................. zt brutto
Szkolenie Trening stlownie
SfUChOWV TomMatisa | rrrrorrrrrrr e et N
wtym VAT............ %,
G.1: poziom ZACENE ...oovvennnnnnnn. zt netto
G.2:zaceng ................. zk brutto
podstawowy .
stownie
G.2: poziom wtym VAT............. %,
zaawansowany ZACENG ....vnrennnnnn. zl netto
8. Zamowienie H H:zaceng ................. 7k brutto
Szkolenie Praca z stlownie
UCZNIEM MEOTSZYM | #+reeerer s rre e ettt 5
w tym VAT .. %,
— muzyka w szkole
ZACENE ..vivrenranrannnnns zl netto
wedtug systemu
Carla Orffa
9. Zamowienie | l:zacene ................. 7t brutto
Szkolenie Obstuga stlownie
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Oswiadczamy, ze:
Zapoznali$my sie z trescig rozpoznania cenowego nr 1/3.1.2.RPOWP/2018 wraz z integralnymi

zatgcznikami i nie wnosimy do tych dokumentdw zadnych zastrzezen,

Uwazamy sie za zwigzanych niniejszg ofertg 30 dni od daty uptywu terminu sktadania ofert,

Spetniamy warunki udzialu w postepowaniu okreSlone w rozpoznaniu cenowym, a w

szczegoblnosci:

a) posiadamy uprawnienia do wykonywania przedmiotu zamdwienia, jezeli przepisy prawa
nakfadajg obowigzek ich posiadania,

b) posiadamy wiedze i dysponujemy trenerami, ktérzy posiadajg wyksztatcenie wyzsze oraz min.
2 letnie doswiadczenie zawodowe umozliwiajgce prowadzenie poszczegdlnych szkolen,

c) w momencie realizacji przedmiotu zamoéwienia bedziemy posiadali niezbedny potencjat
techniczny do realizacji,

d) nasza sytuacja ekonomiczna i finansowa umozliwia realizacje przedmiotu zamdwienia.

Nie jestesmy podmiotem/os. fizyczng powigzanym osobowo i kapitatowo z Zamawiajgcym. Przez

powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy Zamawiajgcym

lub Osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajgcego lub osobami

wykonujgcymi  w  imieniu  Zamawiajgcego czynnosci zwigzane z przygotowaniem i

przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy, a wykonawca, polegajgce w szczegdlnosci na:

a) uczestniczeniu w spétce, jako wspdlnik spétki cywilnej lub spétki osobowe;j,

b) posiadaniu co najmniej 10 % udziatow lub akcji

c) petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta, petnomocnika,
pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej
lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

W przypadku przyznania nam zamoéwienia, zobowigzujemy sie do zawarcia umowy w miejscu i

terminie wskazanym przez Zamawiajgcego.

Wszelkie kopie dokumentdw dotgczonych przez Oferenta muszq byc¢ poswiadczone za zgodnosc

oryginatem.

/podpis z pieczatka imienng lub czytelny podpis osoby uprawnionej do reprezentowania oferenta/
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