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Aneks nr 1 z dnia 26.01.2017

do Regulaminu Rekrutacji i Uczestnictwa w Projekcie

»~Aktywizacja spoteczno- zawodowa 0sob zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym z

Biategostoku, p. biatostockiego i p. bielskiego”
Zmianie ulegaja nastgpujace zapisy regulaminu i otrzymujg brzmienie:

83
ZASADY REKRUTACII
ust. 8):
Rozmowa rekrutacyjna przeprowadzona zostanie przez psychologa, doradce zawodowego oraz
pracownika socjalnego. Jej celem bedzie okreslenie predyspozycji spotecznych oraz motywacji do
podjecia zatrudnienia. Podczas rozmowy rekrutacyjnej bedzie mozna uzyskac¢ 1-5 pkt. przez kazdego

oceniajgcego czyli min. 3 pkt., max. 15 pkt.

ust. 9):
O zakwalifikowaniu do Projektu decydowa¢ bedzie ilo$¢ uzyskanych punktéw, zgodnie z nastepujaca
punktacja:

- rozmowa kwalifikacyjna: 3-15 pkt.

- korzystanie z pomocy spotecznej — 5pkt.

- korzystanie z PO PZ — 5pkt.

Pozostale zapisy Regulaminu pozostaja bez zmian.
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